Договор о предоставлении социальных услуг № ________
 г.Сафоново                                                                                   «___»___________2019 
Смоленское областное  государственное бюджетное учреждение «Сафоновский комплексный центр социального обслуживания населения» именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице директора Мироновой Алины Андреевны, действующего на основании Устава с одной стороны, и ________________________________________________________________________,(фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина, признанного нуждающимся в социальном обслуживании)
именуемый    в          дальнейшем               «Заказчик»_________________________ 
     _____________________________________________________________________,

        (наименование и реквизиты документа, удостоверяющего личность Заказчика)

проживающий (ая) по адресу______________________________________________
                                                                                (адрес места жительства Заказчика)

 в лице_________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (при наличии) законного представителя Заказчика)

________________________________________________________________________, 
(наименование и реквизиты документа, удостоверяющего личность законного представителя Заказчика)

действующего на основании ______________________________________________,

                                                                                          (основания правомочия)

проживающий по адресу _________________________________________________,

                                               (указывается адрес места жительства законного представителя Заказчика)

с другой стороны, совместно именуемые в дальнейшем «Сторонами», заключили настоящий договор о нижеследующем.
I. Предмет Договора
1. Заказчик поручает, а Исполнитель обязуется оказать социальные услуги Заказчику на основании индивидуальной программы предоставления социальных услуг Заказчика, выданной в установленном порядке (далее – Услуги, индивидуальная программа), которая является неотъемлемой частью настоящего договора, а Заказчик обязуется оплачивать указанные Услуги, за исключением случаев, когда законодательством о социальном обслуживании граждан в Российской Федерации предусмотрено предоставление социальных услуг бесплатно
.
2. Сроки и условия предоставления конкретной Услуги устанавливаются в соответствии со сроками и условиями, предусмотренными для предоставления соответствующих Услуг индивидуальной программой.

3. Место оказания услуг: ____________________________________________.

                                                                             (указывается место оказания услуг)

4. По результатам оказания Услуги Исполнитель представляет Заказчику акт сдачи-приемки оказанных Услуг, подписанный Исполнителем, в 2-х экземплярах, составленный по форме, согласованной Сторонами, который является неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение № 1).
II. Взаимодействие Сторон
1.
Исполнитель обязан:
а) 
предоставлять Заказчику Услуги надлежащего качества в соответствии с порядком предоставления социальных услуг, утвержденным уполномоченным органом государственной власти, а также индивидуальной программой и настоящим Договором;

б) 
предоставлять бесплатно в доступной форме Заказчику (законному представителю Заказчика) информацию о его правах и обязанностях, о видах Услуг, которые оказываются Заказчику, сроках, порядке и об условиях их предоставления, о тарифах на эти Услуги, их стоимости для Заказчика либо о возможности получения их бесплатно;
в) использовать информацию о Заказчике в соответствии с установленными законодательством Российской Федерации о персональных данных требованиями о защите персональных данных;

г) своевременно и в письменной форме информировать Заказчика об изменении порядка и условий предоставления Услуг, оказываемых в соответствии с настоящим Договором, а также их оплаты в случае изменения предельной величины среднедушевого дохода, установленного законом субъекта Российской Федерации;
д) вести учет Услуг, оказываемых Заказчику;

е) исполнять иные обязанности в соответствии с нормами действующего законодательства.

2. Исполнитель имеет право:

а) отказать в предоставлении Заказчику Услуг в случае нарушения им условий настоящего Договора;
б) требовать от Заказчика соблюдения условий настоящего Договора;

в) получать от Заказчика информацию (сведения, документы), необходимые для выполнения своих обязательств по настоящему Договору. В случае непредставления либо неполного предоставления Заказчиком такой информации (сведений, документов), Исполнитель вправе приостановить исполнение своих обязательств по настоящему Договору до предоставления требуемой информации (сведений, документов);

г) отказать в предоставлении Заказчику Услуг, не предусмотренных индивидуальной программой;

д) при необходимости производить замену социального работника, предоставляющего Заказчику Услуги.
3. Исполнитель не вправе передавать исполнение обязательств по настоящему Договору третьим лицам.

4. Заказчик (законный представитель Заказчика) обязан:
а) соблюдать сроки и условия настоящего Договора;

б) представлять в соответствии с нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации сведения и документы, необходимые для предоставления Услуг, предусмотренные порядком предоставления социальных услуг, утвержденным уполномоченным органом государственной власти, а также сведения и документы для расчета среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно в целях реализации Федерального закона от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в российской Федерации» в соответствии с Правилами определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 18.10.2014 № 1075;
в) своевременно информировать Исполнителя об изменении обстоятельств, обуславливающих потребность в предоставлении Услуг, влияющих на размер среднедушевого дохода Заказчика;
г) информировать в письменном виде Исполнителя о возникновении (изменении) обстоятельств, влекущих изменение (расторжение) настоящего Договора;

д) уведомлять в письменной форме Исполнителя об отказе от получения Услуг, предусмотренных настоящим Договором;

е) соблюдать порядок предоставления социальных услуг, соответствующей форме социального обслуживания;
ж) сообщать Исполнителю о выявленных нарушениях порядка предоставления социальных услуг, утвержденного уполномоченным органом государственной власти;
5. Заказчик (законный представитель Заказчика) имеет право:

а) на получение бесплатно в доступной форме информации о своих правах и обязанностях, видах Услуг, которые будут оказаны Заказчику в соответствии с индивидуальной программой, сроках, порядке и условиях их предоставления, о тарифах на эти Услуги, их стоимости для Заказчика;

б) потребовать расторжения настоящего договора при нарушении Исполнителем условий настоящего Договора;

в) на уважительное и гуманное отношение;

г) на защиту своих прав и законных интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации;

д) получать иные дополнительные платные Услуги, не включенные в Индивидуальную программу, по личному заявлению;
е) на приостановление предоставления Услуг на дому по объективным причинам (нахождение в стационаре учреждения здравоохранения, отъезд с места проживания, приезд родственников) – на срок не более 1 месяца.
III. Стоимость Услуг, сроки их оплаты

1. Услуги, предусмотренные настоящим Договором, предоставляются бесплатно. 
IV. Основания изменения и расторжения Договора


1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены либо по соглашению Сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.


2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством  Российской Федерации.


3. Настоящий договор считается расторгнутым со дня письменного уведомления Исполнителем Заказчика об отказе от исполнения настоящего договора, если иные сроки не установлены настоящим Договором.

4. Настоящие договор может быть расторгнут в случае неподписания Заказчиком дополнительного соглашения к Договору, а также неоднократного (два и более раз) нарушения им условий настоящего Договора и (или) нарушения Правил поведения Заказчика (Приложение  № 2) к настоящему Договору.
V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение обязательств по Договору

1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору в соответствии с  законодательством Российской Федерации.
VI. Срок действия Договора и другие условия

1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует  до окончания срока действия (пересмотра) индивидуальной программы.
2. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

3. Изменения в договоре оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми Сторонами.
VII. Адрес (место нахождения), реквизиты и подписи сторон
	  Исполнитель
смоленское областное государственное бюджетное учреждение «Сафоновский комплексный центр социального обслуживания населения»

Адрес: 215500, г. Сафоново, 

ул. Коммунистическая, д.5а

ИНН 6726009981,

КПП 672601001 тел. 4-30-06

Департамент бюджета и финансов

Смоленской области

СОГБУ «Сафоновский КЦСОН»

л/с 20806201350

р/с 40601810766143000585

Отделение Смоленск г. Смоленск
Директор   __________________/___________
        (Фамилия, инициалы)                (личная подпись)
 «___»______________2019 г.
                 М.П.

	Заказчик /Законный представитель Заказчика (при наличии)
Ф.И.О.________________________________
______________________________________

______________________________________
___________________________________

_____________________/______________

                                                (подпись Заказчика/

                                                                               законного представителя      

                                                                                                  Заказчика)

«___»______________2019 г.

	Приложение № 2 к настоящему договору


ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА

ДЛЯ ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ В ФОРМЕ

СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НА ДОМУ СОГБУ «САФОНОВСКИЙ КЦСОН»

Получатель социальных услуг при предоставлении социальных услуг обязан соблюдать следующие правила: 

1. Уважительно относиться к работнику, предоставляющему ему социальные услуги на дому, не допускать грубого обращения и употребления бранных слов в разговоре с работником во время исполнения должностных обязанностей. 

2. Получатель социальных услуг не должен находиться в состоянии алкогольного или наркотического опьянения в дни посещения его работником, не допускать нахождения в его домовладении (квартире) посторонних лиц в состоянии алкогольного (наркотического) опьянения, проведения собраний членов религиозных сект.

3. В случае предполагаемого отсутствия получателя социальных услуг в дни посещения его работником (выезд, госпитализация) он должен заблаговременно известить об этом работника или заведующего отделением (дежурного работника поставщика социальных услуг).

4. Получатель социальных услуг не имеет право требовать оказание услуг, не входящих в перечень социальных услуг, а также выполнения работ, которые не входят в круг обязанностей работника и унижают его человеческое достоинство.

5. Получатель социальных услуг не вправе требовать от работника обслуживания третьих лиц (родственников, квартирантов), проживающих с ним в одном домовладении (квартире).

6. Получатель социальных услуг не должен допускать сознательного ухудшения санитарного состояния и безопасности своего жилища (захламлять жилище предметами бытовых отходов; ходить по жилому помещению в грязной обуви; содержать домашних животных, птиц в жилых помещениях, в которых осуществляется уборка работником; нарушать правила противопожарной безопасности).

7. Получатель социальных услуг не должен допускать антиобщественные деяния в период предоставления ему социальных услуг (содержание притонов, торговля спиртными напитками, самогоноварение, сексуальные домогательства, хулиганские действия по отношению к работнику, находиться в виде, оскорбляющем человеческое достоинство).
� Части 1 и 3 статьи 31 Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»





